HEIDI STEINBERGER

HUMAN RESOURCE SERVICE

Unser Klient ist ein seit Jahrzehnten etabliertes Unternehmen im Bereich Entwicklung, Service
und Vertrieb von industriellen Stromversorgungen sowie die Produktion von Spezial-
Applikationen. Das Unternehmen vereint energieeffiziente Technologien mit leistungsstarken
und zukunftsfahigen Loésungen. Mit diesem Produkt-Portfolio bietet es modernste
Entwicklungen an und hat sich im Markt als Trendsetter etabliert. Werte wie Qualitat,
Innovation, Zuverldssigkeit und hoher Nutzen fiir den Kunden bestimmen sein Handeln und
das Produktportfolio. Partnerschaft wird gelebt - intern und extern.

Zum Ausbau seiner Vertriebsmannschaft suchen wir in Festanstellung fiir das Gebiet
Baden-Wiirttemberg den

Key Account Manager - USV-Technologie (m/w)

IHRE AUFGABEN: Ihre primaren Aufgaben sind die Betreuung des vorhandenen
Kundenpotentials und die ErschlieRung neuer Kunden und Markte. Mit lhrer vertrieblichen
Erfahrung haben Sie es in der Hand, innovative USV-Systeme und leistungsstarke
Stromversorgungen fiir die Industrie und das IT-Umfeld erfolgreich anzubieten. Sie
unterstitzen bei der technischen und wirtschaftlichen Projektabwicklung und zeichnen fiir
die Klarung technischer Details verantwortlich.

IHR PROFIL: Nach lhrem kaufméannisch/technischen Studium (FH/Uni) oder einer erfolgreich
abgeschlossenen technische Ausbildung haben Sie bereits praktische Vertriebserfahrung
sammeln konnen. Idealerweise verfligen Sie liber Marktkenntnisse im Bereich von
unterbrechungsfreien Stromversorgungen. Projektleitungserfahrung, gutes technisches
Verstandnis, Kenntnisse der Strukturen im IT-Umfeld und Anwendungen in der Industrie sind
von Vorteil.

PERSONLICHE VORAUSSETZUNGEN: Begeisterungsfihige und iiberzeugende Persénlichkeit.
Stark in der Kommunikation und Fahigkeit zur Mitarbeit im Team. Unternehmerisch
handelnd. Initiative und Engagement sowie eine Ergebnis- und Kundenorientierung.

ES ERWARTET SIE: Ein langfristiges Engagement in einem familiar gefiihrten Unternehmen mit
Entwicklungsmaoglichkeiten in eine Filhrungsverantwortung sowie die Mdglichkeit lhre
Kreativitdt einzubringen.

Zur Kldrung lhrer Fragen steht Ilhnen Frau Heidi Steinberger selbstverstandlich zur
Verfligung. lhre aussagekraftige Bewerbung (per Mail) richten Sie bitte an
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